
 

C’est pour qui ? 

Les jeunes de 18 à 25 ans : 
 Ni en emploi, ni en étude, ni en formation  
 Motivés et volontaires pour accéder à l’Emploi  

C’est pour quoi ? 

Devenir autonome socialement et professionnellement : 
 En multipliant les expériences dans le monde du Travail (stages, recherche active d’emplois, …) 
 En développant sa culture professionnelle (connaître les métiers et les entreprises qui recrutent) 
 En devenant acteur de ses démarches tout en s’affirmant comme un professionnel 

Comment ? 

 Un engagement réciproque entre le jeune et la mission locale, pour un accompagnement 

personnalisé pendant un an par 2 conseillères dédiées, Gaëlle DESRAYAUD et Stéphanie THERET. 

 Un accompagnement collectif et intensif des bénéficiaires 

 Un suivi de son parcours dans l’emploi pour sécuriser la collaboration jeune-entreprise 

 Une allocation 

Où ? 

 A Machecoul 

 A St Brévin les Pins 

Les + pour les jeunes ? 

 La garantie d’une 1ère expérience 

professionnelle (stage, emploi, …) 

 Un accompagnement dans un parcours 

dynamique 

 Un appui financier en contrepartie du 

respect des engagements. 

 La possibilité de créer et d’alimenter un 

réseau professionnel 

 

Site utile : 
 
www.gouvernement.fr/action/la-garantie-jeunes 
 

  

L’intégration à la Garantie Jeunes est validée par une commission. 

 

LA GARANTIE JEUNES ARRIVE DANS LE PAYS DE RETZ ! 

Le 3 mai 2016, la Mission Locale du Pays de Retz a intégré la 1ère 

promotion  GARANTIE JEUNES à MACHECOUL. Début juin, une 2ème sera 

accueillie à ST BREVIN LES PINS. 

 

Pour tous renseignements, contactez la Mission Locale du Pays de Retz au 02.40.02.38.45 

pour solliciter un rdv avec un conseiller au plus proche de chez vous. 


